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OLTRE LA FIERA DEL 
LAVORO
Il 16 aprile si terrà presso il Tecnopolo Roma Tiburtino il Tecnopolo Job Day ! 
Un’iniziativa dedicata all’incontro tra aziende e candidati che va oltre il 
semplice stand e l’incontro generalista con tutti i partecipanti.

Qui le aziende avranno infatti modo di incontrare e svolgere colloqui con molti 
candidati, ma anche di presentare loro la propria EVP (Employer Value 
Proposition) attraverso dei momenti di speech. 

Altro elemento distintivo dell’evento sarà la presenza di uno stand informativo 
rappresentato da Forma Camera, Azienda Speciale della Camera di 
Commercio di Roma per l’organizzazione di corsi di formazione, qualificazione, 
aggiornamento e specializzazione e dedicato esclusivamente alle aziende, 
dove sarà possibile ricevere informazioni su eventuali percorsi di formazione da 
attivare in azienda.



AREA
COLLOQU



L’Area colloqui sarà dedicata agli incontri one-to-one tra aziende e candidati e 
avrà i seguenti obiettivi.

AREA COLLOQUI

Candidati:
• Trovare lavoro
• Imparare a cercarlo
• Raccogliere spunti sul futuro
• Confrontarsi con tante realtà e 

tanti candidati.

Aziende:
• Raccogliere CV
• Farsi conoscere come employer
• Relazioni con le Università 
• Osservare i competitor 

(benchmarking).



v

DOVE SI TROVANO I CANDIDATI?
● Newsletter e DEM target verso un DB di oltre 200.000 utenti
● DEM a target in database esterni: oltre 500.000 contatti
● Promozione all’interno della community, sui principali social network e sulle 

piattaforme dedicate dei nostri partner
● Campagne di advertising targhettizzate
● Utilizzo dei principali programmi di messaggistica istantanea 

(Telegram, Whatsapp)
● Collaborazione con gli uffici Placement e le scuole
● Attività di comunicazione e promozione su larga scala, nazionale e locale
● Campagne SMS (DB oltre 100.000 utenti)

CONTATTI POTENZIALI: OLTRE 500.000



COMPANY
PAGE



LANDING PAGE

Homepage, con 
aziende partecipanti e 
programma per 
raccogliere 
informazioni.

Esempio landing page evento



COMPANY PAGE
La Company page dedicata ai profili 
aziendali dove i candidati potranno 
visualizzare le opportunità di carriera 
presenti nelle varie realtà.

Esempio company page



SPEECH



SPEECH

Durante l’evento ogni azienda avrà la possibilità di tenere uno 
speech.
Un momento aperto di confronto fra gli HR delle aziende e i 
ragazzi.

Perché i candidati dovrebbero voler lavorare nella tua azienda? 
Raccontalo tu. 

Ogni azienda potrà infatti tenere uno speech di max 5 minuti 
durante il quale presentarsi al pubblico presente.



SPEECH
COSA SUCCEDE

● Gli speech si terranno nella sala colloqui durante due 
fasce orarie dedicate.

● Il logo dell’azienda verrà inserito in tutti i materiali 
relativi agli speech.

● Al termine dell’evento si avrà a disposizione il video 
report del proprio intervento, che potrà essere 
utilizzato sui canali web e social per raccontare la 
propria partecipazione all’evento.
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PROGRAMMA DELLA GIORNATA

● 9:00 - Accredito aziende e welcome coffee 
● 9:30 - Accredito candidati
● 10:00/10:15 - Saluti e introduzione alla giornata
● 10:15/12:00 – Colloqui
● 12:00/13:00 - Speech prime 10 aziende 
● 13:00/14:00 - Pranzo
● 14:00/15:00 - Speech ultime 10 aziende
● 15:00/17:00 - Colloqui

NOTA: Il programma potrebbe subire variazioni.
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